
Powrót na rynek pracy

Polskie Towarzystwo Ekonomiczne Oddział w Bydgoszczy w partnerstwie z Powiatowym Urzędem
Pracy w Bydgoszczy przystąpił do realizacji projektu "Powrót na rynek pracy IV - czas na nowy start"
w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, Priorytet VIII "Regionalne kadry gospodarki",
Poddziałanie 8.1.2 "Wspieranie procesów adaptacyjnych i modernizacyjnych w regionie".

Projekt skierowany jest do osób z województwa kujawsko-pomorskiego, które utraciły pracę lub są
przewidziane  do  zwolnienia  z  przyczyn  dotyczących  zakładu  pracy  przechodzącego  procesy
modernizacyjne i adaptacyjne w okresie nie dłuższym niż 6 miesięcy przed dniem przystąpienia do
projektu i są zarejestrowane we właściwym powiatowym urzędzie pracy na terenie województwa
kujawsko-pomorskiego  jako  osoby  bezrobotne  lub  poszukujące  pracę.  Zwolnienie  u  ostatniego
pracodawcy nastąpiło w związku z jedną z następujących przyczyn wypowiedzenia umowy:

zwolnienie grupowe,●

wypowiedzenie ze strony pracodawcy z przyczyn nie dot. pracownika,●

redukcja etatów,●

przyczyny ekonomiczne,●

porozumienie stron z przyczyn nie dotyczących pracownika,●

likwidacja zakładu pracy.●

 

Więcej informacji w załączniku:

Informacja o projekcie - zobacz1.
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https://znin.pl/uploads/files/Aktualnosci/2014-03-06/PTE 8.1.2 informacja o projekcie.pdf

