
Coaching i tutoring - w stronę nowoczesnej
pracy dydaktycznej

Projekt  zakłada  organizację  wielu  form podnoszenia  kompetencji  umożliwiających  doskonalenie
warsztatu pracy nauczyciela, które w konsekwencji przełożą się na podniesienie jakości nauczania z
użyciem nowatorskich rozwiązań wspierających rozwój warsztatu zawodowego - metodą tutoringu i
coachingu.

Aby wyrazić chęć udziału w projekcie należy przesłać wstępną deklarację uczestnictwa (w załączniku)
w  f o r m i e  s k a n u  d o k u m e n t u  l u b  e l e k t r o n i c z n i e  n a  a d r e s  m a i l o w y
m.fialkowska@kujawsko-pomorskie.pl najpóźniej do dnia 30 czerwca 2014 r. Szczegóły odnośnie
projektu znajdują się w załączonej prezentacji multimedialnej.

Uwaga!  Liczba  miejsc  ograniczona  !  O  uczestnictwie  w  projektu  decydować  będzie
pierwszeństwo  nadesłania  zgłoszenia.  Wszystkie  formy  kształcenia  są  bezpłatne  dla
zakwalifikowanych uczestników!

Dodatkowe pytania można kierować do Departamentu Edukacji i Sportu Urzędu Marszałkowskiego
w  Toruniu ,  pod  numerem  te le fonu  795-572-088  lub  p isząc  na  adres  e -mai l :
m.fialkowska@kujawsko-pomorskie.pl  ,osoba  do  kontaktów  Magdalena  Fiałkowska.

 

Czym jest tutoring?

Tutoring  to  niezwykła  metoda  dydaktyczna,  szczególnie  skuteczna  jeśli  chodzi  o  rozwijanie
potencjału uczniów i motywowanie ich do samodzielnej pacy.

 

Czym jest coaching?

Coachingjest uznaną metodą wspierania rozwoju i skutecznym narzędziem zmian. Wykorzystywany
w  obszarze  edukacji  przeznaczony  jest  dla  osób  poszukujących  nowoczesnych  rozwiązań
edukacyjnych.  Program  coachingu  został  przygotowany  z  myślą  o  osobach,  którym  zależy  na
rozwinięciu praktycznych umiejętności w nauczaniu języków obcych.

Zajęcia  w  ramach  projektu  rozpoczną  się  od  1 października  br.  realizowane  będą  w  formie
weekendowej a ich realizacja zakończy się w czerwcu 2015 r. zgodnie z poniższym harmonogramem.

Rodzaj wsparcia jakie otrzymuje nauczyciel w ramach projektu:

Szkolenia obowiązkowe:

  Seminaria (2 spotkania) (X-XII.2014r.)

  Warsztaty metodyczne (4 spotkania) (X-XII.2014r.)

  Coaching-  prowadzony  dla  grupy  5  nauczycieli  (łącznie  40  godz.  spotkań  indywidualnych  i
grupowych) (X-XII.2014r.)
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  Kursy dodatkowe np. kurs doskonalący, szkolenia podnoszące kompetencje, studia podyplomowe
(średnio 2000 zł na uczestnika)(X.2014-VI.2014)

Nauczyciel we własnej szkole prowadzi obowiązkowo:

Tutoring prowadzony dla grupy 5 uczniów (łącznie 30 godz. spotkań indywidualnych i grupowych)
(I-VI.2014)

Zajęcia pozalekcyjne w oparciu o autorski program nauczania (12 godz.) (I-VI.2014)

Dodatkowo:

Zorganizowany zostanie 5-dniowy studyjny wyjazd zagraniczny dla grupy 150 osób (VI.2014)

Projekt realizowany jest przez Departament Edukacji i Sportu Urzędu Marszałkowskiego w Toruniu
współfinansowany przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego.
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